
附件1：                  应聘人员登记表
	本
人
基
本
情
况

	姓    名
	
	性    别
	
	民   族
	
	照
片

	
	出生日期
	
	身份证号
	
	身   高
	
	

	
	户口地
	
	政治面貌
	
	婚姻状况
	
	

	
	文化程度
	
	专    业
	
	职    称
	
	

	
	毕业院校
	
	毕业时间
	

	
	现 住 址
	
	邮    编
	

	
	联系电话
	
	手   机
	
	E–mail
	

	
	   在本公司有无认识的人
（朋友、同学、直系亲属等）
	□有   √无
	姓  名
	
	与本人关系
	

	教  育  状  况（从高中开始）

	受教育学校
	专业
	起止时间
	学校所在地址

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	家  庭  状  况

	姓名
	与本人关系
	工作单位（无单位请填写联系地址）
	职务
	联系电话

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	工  作  经  历

	公司名称
	职务
	起止时间
	公司电话
	离职原因
	证明人

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	外语能力
	
	计算机水平
	

	获得证书及其他技能
	
	驾驶水平
	

	自我评价优点及不足
	


                                             日期：      年  月  日
附件2：                 应聘人员登记续表
	当前薪酬档案社保及公积金状况

	个人档案存放地
	

	本人已参加的社会保险项目
	□养老保险  □失业保险  □医疗保险  □工伤  □失业  □住房公积金

	目前薪酬
	月薪税前            元/月

	期望薪酬
	月薪税前            元/月

	最低期望待遇
	月薪税前            元/月

	提 交 资 料 状 况

	证件及资料的名称
	证件及资料的原件
	复印件及份数
	提交时间

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	个 人 申 明

	以上所提供的事实对其真实性负责，本人承诺个人提供的电子简历和填写的简历内容是一致的，如有虚假愿意承担被解聘的后果！

时间：                           应聘人员签名：


附件3：          

员工入职信息登记审批表
填写日期：    年  月   日                                     所属户籍地： 

	基本情况
	姓  名
	
	性 别
	男
	民  族
	
	   照片（须附上）

	
	出生日期（年月日）
	
	身份证号码
	
	

	
	政治面貌
	
	籍贯
	
	婚姻状况
	
	

	
	现户口所在地
	
	

	
	现居住地
	
	

	
	配偶姓名
	
	联系电话
	
	配偶身份证号
	

	
	配偶工作单位
	

	
	配偶现居住地
	                                   

	
	第一学历
	
	  职称
	
	入学起止时间
	
	毕业学校
	

	
	最终学历
	
	现职称
	
	入学起止时间
	
	毕业学校
	

	
	联系电话
	
	紧急联系人
	
	紧急联系人电话
	

	
	档案所在地
	
	档案管理
形式
	□仍在原先单位管理 □个人委托代理机构管理

□自己保管         □公司存档

	
	是否缴纳社会保险
	□是 □否
	社会保险缴纳形式
	□仍在原先单位代缴  □个人委托代理机构缴纳

□停交（自  年  月停交）   □公司缴纳    □其他

	工作

经历
	起止时间
	工作单位
	工作岗位
	证明人
	联系方式

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	家庭成员（父母及子女）
	家庭关系
	姓   名
	出生年月
	工作单位
	现居住地详细地址
	联系方式

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	英语水平
	
	驾驶技能状况
	

	声明
	保证提交的个人履历资料及填写基本情况，均为真实有效。
本人签名： 

	录用审批
意见
	实习期工资：
	
	转正后工资：
	
	试用期限：
	
	正式入职时间：
	

	
	省人事（办公室）意见：
签
 签字 ：
	省公司部门经理意见：
签
 签字 ：
	总经理批示：


